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Déroulement de I’apéro

A\

Une breve introduction (5 minutes)

Les représentations des personnes participantes a
I’apéro quant a I'lA en formation (20 minutes)

» Un etat de la question des pratiques actuelles en
formation (30 minutes)

» Quelques démonstrations d’lIAG pour les personnes
formatrices et les personnes étudiantes (40
minutes)

» Une intégration significative de I'lA pour les
personnes formatrices (20 minutes)

» Une breve conclusion (5 minutes)

A\



En préambule, ce soir, nous sommes:

> Reésultats

£, 2. Quel est votre niveau de familiarité avec les outils d'|A ? 62 répondants




En préambule, ce soir, nous sommes:

> Nos attentes

¢ 3 Quelle est la principale motivation qui vous a conduit a
* vous inscrire a cette soirée ?

62 répondants

Acquérir de nouvelles
connaissances/compétences en matiere a— 19% 12 votes
d'A

Gagner en efficacité pour
"déceler/débusquer" les usages de l'lA -l 5% 3 votes
dans les productions de mes étudiants

Ameéliorer mes perspectives d'innovation

: ——_
sédagegique 48% 30 votes

Mieux repérer les questionnements
éthiques que soulévent l'usage de l'lA en — 27% 17 votes
formation en santé



En preambule, ce soir, nous sommes:

» Nos attentes
5 catégories de questionnements

1. enjeux pédagogiques
- Captation des données / production des travaux
- Développement de I'esprit critique
- Motivation et apprentissage | "Comment accompagner les étudiants a un usage raisonné et raisonnable de I'lA ?"
"Développer un esprit critiqgue permettant de réaliser une charte d'utilisation de I'lA en formation en santé"
2. Dimensions éthiques
- Provenance des données
- Transparence
- Limites d'utilisation | "Usage éclairé de I'lA - provenance des données - quelles pratiques ? - IA interne et controlée ?"
"Quels questionnements éthiques ? Quel impact possible sur les conditions mémes de la formation«
3. Usages et pratiques | - Conception de cours
- Génération de ressources pédagogiques
- Outils d'évaluation | "Utilisation de I'lA pour la conception des cours théoriques et pratiques” "Applications de I'lA dans
la réalisation de QCM QROC«
4. Développement professionnel
- Amélioration des compétences
- Innovation pédagogique
- Accompagnement des apprenants | "Apprendre a utiliser I'lA comme un amplificateur de mes compétences humaines
"Réingénierie et innovation pédagogique avec l'intégration de I'lA"
5. Posture réflexive
- Identification des limites
- Regard critique
- Compréhension des impacts | "Découvrir les potentialités/limites de I'lA, développer une posture réflexive™
"Comprendre I'lA et ses limites, pour mieux accompagner" |



« Plus largement, les systemes d’IA, et plus particulierement les
systemes d’lA générative (lag), constituent des outils prometteurs
pour ’enseighement et I'apprentissage dans toutes les disciplines,
pourvu qu’on envisage une utilisation pertinente, éthique et
responsable qui vise a développer les capacités cognitives des

humains plutét qu’a les remplacer. »


https://cpu.umontreal.ca/enseignement-apprentissage/enseigner-numerique/ia/

Testons nos représentations

PROJETONS-NOUS:

Un étudiant doit rédiger une anamnése compléte pour un patient. Plutét que de faire seul ce travail il soumet les
informations cliniques a une |A qui génére un brouillon de 'lanamnese auquel l'étudiant apporte quelques
modifications avant de remettre une version finale.

Validez/Valideriez-vous cette pratique?

o~
@ Peu probable 31%| 25 &
@ Probablement 33% 26 8

@ Trés probable 24% 19 &
or:



Premiere partie

Testons nos représentations

PROJETONS-NOUS:

Un étudiant doit évaluer l'état de santé d'un patient simulé. Pour préparer son évaluation, il utilise une
application d'lA qui analyse lensemble des symptomes mentionnés dans le dossier initial et il structure le
déroulement de son évaluation a partir des suggestions de UIA.
Validez/Valideriez-vous cette pratique?

of
@ Peu probable 43% 34 2
@ Probablement 32% 258

oL
@ 0% 028



Testons nos représentations

PROJETONS-NOUS:

Un étudiant doit réaliser un plan de traitement personnalisé pour un patient. En transmettant de facon
anonymisée le diagnostic et les antécédents du patient a une IA, il lui demande d'établir ce plan de traitement
gu’il met en ceuvre apres quelques ajustements.

Validez/Valideriez-vous cette pratique?

of -
@ Peu probable 39%| 32 2
@ Probablement 38% 318

@@ 10% 8&
@‘ 5% 4 &



Testons nos représentations

PROJETONS-NOUS:

Un enseignant dans le domaine de la santé utilise un logiciel d'lA pour générer des études de cas cliniques de
complexité croissante en se basant sur les données des patients anonymisées. Il sélectionne plusieurs de ces cas
pour construire la séquence des apprentissages dans son cours.

Validez/Valideriez-vous cette pratique?

@ 0% 04
@ { 2% 28
© 17% 14 &

@ Trés probablement 44% 36 &
@ Extrémement probable 37% 302



Deuxieme partie

Des contributions actuelles
des IAG



Que sait-on des pratiques des apprenants?

Les plus souvent mentionnées :

« Génération de réesumeés de cours ou de manuels.
« Assistance pour rédiger des rapports et évaluations
academiques.

« Production/Révision linguistique et amélioration du style

4 )

"...Comment je peux faire une CM "lisible et claire quand tous les liens sont encore brouillons dans ma téte? Au moins avec I'lA, ¢a ressort
nickel!...”

"...Quand je corrige mes fautes d'orthographe avec I'lA, c'est mieux que dans Word parce qu'il me rappelle les regles pour que je ne refasse
pas la méme erreur..."

"...J'ai toujours été nul en anglais. Avant, je demandais de I'aide a ma meére pour certains mots, maintenant, c'est a I'lA pour tout... [rires]"

"...Au début, je voulais pas et puis, quand j'ai su qu'il y en avait au moins 4 dans la promo qui y avaient été... [sur chatGPT]... et bien, j'y suis
allée..."

(& /




Que sait-on des pratiques des apprenants?

Quelles études pour comprendre?:

Piste 2 : Usages pédagogiques

Piste 1 : Pratiques étudiantes peu documentées
globaux

Etudier comment les étudiants utilisent I'A dans leurs

taches dapprentssage potentiel général de I'lA en PSS.

Objectif principal

Focus utilisateur Centré sur les étudiants (approche empirique). Habitus des étudiants en santé

L : e Développement de compétences spécifiques (résolution Personnalisation des apprentissages et
Bénéfices identifiés . . . e .

de cas, raisonnement clinique). diversification des outils.
Questions éthiques, qualité des

Sur-dépendance des étudiants, inégalités d'acces. . :
contenus, adaptation des curricula.

Retours qualitatifs et quantitatifs sur 'usage d'lA pour  Entretiens semi-dirigés et/ou Fgroups

Exemples A L e
P des taches précises. étudiants.



Quelles intentions chez les étudiants les poussent au recours a
I'lA ?

La résolution de

« taches complexes ou finalement 'enseignant n’intervient
classiquement pas/plus ou n’assure pas les feedbacks

(continus) dont ils ont besoin ?

« Est-ce que les étudiants ne posent a I'lIA que des questions qui
leur permettent une économie d’énergie, de travail ?

« Est-ce que les étudiants ne poseraient pas finalement a I'lA des
questions qu’ils « n’osent » pas/plus poser a leurs

enseignants ?



Quelles intentions chez les étudiants les poussent au recours a

H
PIA ?
Quel réle joue le feed-back,
comme une des sources de la motivation intrinseque, ‘ Dynamique motivationnelle |

dans un contexte d'apprentisage ? d'apprentissage

est influencée par

/\
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https://edutechwiki.unige.ch/fr/Motivation_intrins%C3%A8que_pour_1%C2%B4apprentissage



https://edutechwiki.unige.ch/fr/Motivation_intrins%C3%A8que_pour_l%C2%B4apprentissage

Dans le cadre de la
recherche

Dans la proposition de

d’apprentissage

Dans 'adaptation de
contenus selon
différents parametres

©

Des IAG en soutien
e AU X formatrices et

aux formateurs

Dans la construction
de situations
d’évaluation

Dans la rétroaction
aux étudiantes et aux
étudiants



Dans le cadre
de la
recherche

Proposition de références

Synthése de publications

Assistance a la formulation

Analyse et interprétation de données
Soutien a I'écriture scientifique



Dans la proposition
de situations
d’apprentissage

Soutien a la macro et a la micro-planification
Proposition de modalités ou de stratégies
pédagogiques

Génération d’exemples ou de cas
Suggestion de progressions pédagogiques
Création de supports pedagogiques



Dans 'adaptation de
contenus selon difféerents
parametres

« Selon le profil des apprenantes et des
apprenants

» Selon les difficultés spécifiques rencontrees
dans le parcours d’apprentissage

» Selon le rythme de la progression dans le
parcours de formation



Dans la construction
de situations
d’évaluation

Proposition de situations d’évaluation des
apprentissages

Génération de questions

Suggestion de grilles d’analyse ou de rubriques
Analyse des réponses

Synthése des résultats



Dans la rétroaction aux
etudiantes et aux
étudiants

Génération de rétroactions individualisées
Etablissement du profil de chaque étudiante et de
chaque étudiant

Suggestion quant aux apprentissages a privilégier
compte tenu des difficultés

Proposition de situation d’apprentissage particulieres
Accompagnement virtuel dans le parcours de
formation

Recommandations pour des activités
d’approfondissement



Dans le cadre de la

recherche
Proposition de références
SYMIEEE CE pUdsanes Dans la construction
Assistance a la formulation . )
Analyse et interprétation de données de situations
ion & lécri ontifi ; i
Soutien a I'écriture scientifique d’évaluation
. * Proposition de situations d’évaluation des apprentissages
Dans la proposition de « Génération de questions
Situations * Suggestion de grilles d’analyse ou de rubriques
* Analyse des réponses
d,apprentissage > Synthése deS résu|ta'[S
Soutien a la macro et a la micro-planification
Proposition de modalités ou de stratégies pédagogiques , .
Génération d’exemples ou de cas Dans la rétroaction
Suggestion de progressions pédagogiques Z c
Création de supports pédagogiques aux etljldlantes et aux
étudiants
’ : * Génération de rétroactions individualisées
Dans | adaptatllon de + Etablissement du profil de chaque étudiante et de chaque
contenus selon étudiant
ee 2 \ * Suggestion quant aux apprentissages a privilégier compte
différents parameétres o T U S S
) * Proposition de situation d’apprentissage particuliéres
Selon le profil des apprenantes et des apprenants « Accompagnement virtuel dans le parcours de formation
Selon les difficultés spécifiques rencontrées dans le - Recommandations pour des activités

parcours d’apprentissage
Selon le rythme de la progression dans le parcours de
formation

d’approfondissement



Compagnonnage
virtuel et soutien

E)ersonnz_;lhse . Développement des
l'apprentissage i
cliniques
Apprentissage actif et Des IAG vecteurs
revision des = y .
connaissances d’apprentissage pour

les étudiants

Développement de la
penseée critique

Soutien a la rédaction
académique et E—
communication




Compagnonnage virtuel et
soutien personnalisé a
'apprentissage

Suivi individuel des progres et ajustement du
parcours éducatif selon les besoins.

Suggestions adaptées de ressources (articles,
vidéos, exercices) en fonction des lacunes
identifiées.

Coaching virtuel pour la pratique des compétences
(par exemple, anamnese, rédaction de cas
cliniques).

Simulation de mentorat pour développer la réflexion
clinigue ou organisationnelle.



Apprentissage actif et
revision des connaissances

» Creation interactive de fiches de révision et de cartes
mentales.

» Génération de tests adaptés pour renforcer des points
faibles.

* Réponses instantanées aux questions complexes
avec des explications détaillées.



Développement des
compeétences cliniques

» Pratique autonome avec des cas cliniques fictifs
géneres par I'AG.

» Simulation de scénarios de communication avec des
"patients" ou "collegues" virtuels.

» Exploration de diagnostics, stratégies de traitement ou
plans de soins fictifs.



Soutien a la redaction
academique et
communication

Assistance dans la structuration et la rédaction de
rapports ou travaux académiques.

Feedback en temps réel sur la qualité des écrits
(grammaire, style, argumentation).

Aide a la préparation de présentations ou d’affiches
scientifiques.



Développement de la
pensee critique

Analyse critique d’articles scientifiques en identifiant
les forces, faiblesses et biais.

Participation a des débats simulés avec des
perspectives multiples sur des sujets complexes.

Validation des hypotheses grace a un échange avec
une IAG.



Compagnonnage
virtuel et soutien
personnalisé a

l'apprentissage
Suivi individuel des progres et ajustement du parcours éducatif Developpement des
selon les besoins. com pétences
Suggestions adaptées de ressources (articles, vidéos, exercices) . -
en fonction des lacunes identifiées. C“n'q ues
Coaching virtuel pour la pratique des compétences (par exemple,
anamnése, rédaction de cas cliniques). . Pratique autonome avec des cas
Simulation de mentorat pour développer la réflexion cliniqgue ou cliniques fictifs générés par I'AG.
organisationnelle. . Simulation de scénarios de
communication avec des "patients"
; ; ou "collegues" virtuels.
Apprentl_s_sage aCtIf et . Exploration de diagnostics,
révision des stratégies de traitement ou plans de
. soins fictifs.
connailssances
Création interactive de fiches de révision et de cartes mentales.
Génération de tests adaptés pour renforcer des points faibles. Dévek)ppement de la
Réponses instantanées aux questions complexes avec des z .-
explications détaillées. pensee critique
c N , - * Analyse critique d’articles scientifiques
Soutlen a la redactlon en identifiant les forces, faiblesses et
académique et .
. . »  Participation a des débats simulés
communication avec des perspectives multiples sur
des sujets complexes.
Assistance dans la structuration et la rédaction de rapports ou * Validation des hypotheses grace a un
travaux académiques. echange avec une IAG.

Feedback en temps réel sur la qualité des écrits (grammaire, style,
argumentation).
Aide a la préparation de présentations ou d’affiches scientifiques.



Troisieme partie

Des usages illico de PIAG

Quelques déemonstrations d’lAG pour les
personnes formatrices et les personnes
étudiantes



Troisieme partie

Testons des IAG vecteurs
d'apprentissage pour les étudiantes et
 Une IA-G au choix

les étudiants
15 minutes
.
« Un exemple

» Une application dans vos programmes, enseignements, etc.

* En groupe

« Partage de nos réflexions
O Qualité de la production
O Complexité Vs Simplicité manipulation
O Prompt engineering



Troisieme partie

Testons des IAG vecteurs

d'apprentissage pour les étudiantes et
les etudiants

IAG généraliste
ChatGPT | Ex = Générer une bibliographie

\ _ IAG correction + reformulation
“ scribens « Ex = appliquer une correction orthographique améliorée sur
production écrite étudiant avec troubles des apprentissages (Dys).

IAG composition
Claude ° Ex = composer les questions d’'un guide d’entretien semi-dirigé
concernant une thématique au choix



Troisieme partie

Testons des IAG vecteurs

d'apprentissage pour les étudiantes et
les etudiants

IAG Mindmap Generator mymap.ai
» Ex = Générer une carte mentale dysfonctionnements + illustrations en
soutien révision de cours

(¥ 4
ewes MyMap.Al

|IA-G traduction anglais DeeplL

« Ex = Générer une traduction articles/ realisation abstracts

= Subtilité de l'exercice et attendus pédagogiques de I'enseignement de
I'anglais professionnel dans les formations en santé

ﬁ GizImo IAG génération de supports type flashcards gizmo.ai
 Ex = Générer des flashcards de révision en anatomie



Troisieme partie

Testons des IAG en soutien aux

pratiques des formatrices et des
formateurs

. ChatGPT K1 perplexity

+ .
Gemini

https://g.co/gemini/share/67cfedab6559
https://chatgpt.com/share/674f0d0f-4540-8008-af84-51162c2a39c5

https://www.perplexity.ai/search/quel-est-l-etat-des-recherches-dsHxT26 CRFelQaDsyGmfJw
https://www.perplexity.ai/search/what-is-the-state-of-research-1pXIv0IsQiOZd32V1INerA



https://g.co/gemini/share/67cfedab6559
https://antiphishing.vadesecure.com/v4?f=OHc5N2VwYkhyTWJ3YXNsN7qaCpJMzq-9GSTt6pADZshpar8y8om42VPQfUGHQO0I&i=S084UmJ0TUJ5SGx4M2JIcAPoc3cRAi68DAJzvW-qdjY&k=WKWY&r=dUpQZWdYOFpxaVptOXNXUdeX_BgjqugtSEmEizCctuyJ73Gj02J--qvoukO4ztGl&s=a381bee65880f0cc1f487d7a6ea82d8b59a25e12f1748b52c06d2ac3c841a064&u=https%3A%2F%2Fchatgpt.com%2Fshare%2F674f0d0f-4540-8008-af84-51162c2a39c5
https://antiphishing.vadesecure.com/v4?f=OHc5N2VwYkhyTWJ3YXNsN7qaCpJMzq-9GSTt6pADZshpar8y8om42VPQfUGHQO0I&i=S084UmJ0TUJ5SGx4M2JIcAPoc3cRAi68DAJzvW-qdjY&k=WKWY&r=dUpQZWdYOFpxaVptOXNXUdeX_BgjqugtSEmEizCctuyJ73Gj02J--qvoukO4ztGl&s=9c140bc30334556ad5897aba0f2c97d20822ec6d66c6d639b72a92e026e2e967&u=https%3A%2F%2Fwww.perplexity.ai%2Fsearch%2Fquel-est-l-etat-des-recherches-dsHxT26CRFeIQaDsyGmfJw
https://antiphishing.vadesecure.com/v4?f=OHc5N2VwYkhyTWJ3YXNsN7qaCpJMzq-9GSTt6pADZshpar8y8om42VPQfUGHQO0I&i=S084UmJ0TUJ5SGx4M2JIcAPoc3cRAi68DAJzvW-qdjY&k=WKWY&r=dUpQZWdYOFpxaVptOXNXUdeX_BgjqugtSEmEizCctuyJ73Gj02J--qvoukO4ztGl&s=d09ef65f2d59c7f036c01c387a9c14859339d3f21228a6e5abf3712eaa6b921e&u=https%3A%2F%2Fwww.perplexity.ai%2Fsearch%2Fwhat-is-the-state-of-research-1pXIv0IsQiOZd32V1INerA

Un exemple d’un professeur en soins infirmiers dans la préparation
d’un examen final

Prompt

Je suis le professeur en charge du cours "BSI225 - Pratique infirmiére en santé mentale et relation d’aide™ dans
le cadre d'un baccalauréat en soins infirmiers.

Les cibles de formation sont les suivantes: Etablir une relation d’aide auprés personnes vivant une expérience
de santé mentale et auprés de leur famille. S’assurer de prodiguer et d’ajuster les soins infirmiers en santé
mentale de fagcon sécuritaire, selon les changements de la condition des personnes et de leur famille. Collaborer
avec les membres de I’équipe de soins et I’ensemble des professionnels pour établir un dialogue efficace et
moduler la planification des soins infirmiers.

Le contenu du cours : Attitudes et habiletés nécessaires a la relation d’aide; application sécuritaire de la
démarche de soins spécifique a une expérience de santé mentale (ex. : stress, risque suicidaire, troubles
dépressifs et bipolaires, troubles psychotiques); aspects déontologiques, [égaux et éthiques; approches
thérapeutiques; habiletés de communication dans le cadre de situation de soins présentant des défis;
promotion de la santé mentale, prévention et readaptation; approche aupres de la famille; enseignement et
responsabilisation (empowerment); notes d’évolution et plan thérapeutique infirmier appliqués a diverses
situations cliniques; utilisation adéquate des technologies de I'information et de la communication; planification
des soins en lien avec les membres de I’équipe de soins et I’ensemble des professionnels.

Je vous demanderais de construire I'examen final pour ce cours. Cette évaluation d'une durée de trois heures
contiendrait quatre situations cliniques différentes pour lesquelles les étudiants devraient expliciter larelation
d'aide devant étre établie avec la personne, les soins prodigués sur le plan de la santé mentale ainsi que les
collaborations mises en place avec I'équipe de soins. De plus, je vous demanderais de me proposer des critéres
d'évaluation pour chacune des situations cliniques.


https://g.co/gemini/share/67cfedab6559

Un exemple d’un professeur qui a besoin de connaitre les
principaux éléements d’un rapport, mais n’a pas le temps nécessaire
pour le lire en détail

Prompt

Je n'ai pas le temps de lire attentivement le troisieéme rapport de "L’IA ET L’AVENIR
DU SERVICE PUBLIC" portant sur I'lA et I'éducation. Pourriez-vous identifier dans
ce rapport les points principaux que devraient prendre en compte les formatrices et
les formateurs en milieu post-secondaire?

En ce qui concerne l'aide a I'inclusion, est-ce que le rapport précise des moyens ou
des stratégies pour adapter les parcours éducatifs? Si c'est le cas, quels sont ces
moyens ou quelles sont ces stratégies?

Selon vous, est-ce que ce rapport concerne exclusivement les écoles primaires et
secondaires ou est-ce qu'il peut concerner les universités?

https://chatgpt.com/share/674f0d0f-4540-
8008-af84-51162c2a39c5



https://chatgpt.com/share/674f0d0f-4540-8008-af84-51162c2a39c5

Un professeur qui a I'intention d’entreprendre une recherche sur la
problématique des influences de I'lA dans les formations en santé

Prompt

Quel est I'état des recherches en ce qui concerne les impacts de
I'|A dans les formations dans le domaine de la sante?

https://www.perplexity.ai/search/quel-est-l-etat-des-recherches-
dsHXT26CRFelQaDsyGmfJw

Prompt

What is the state of research regarding the impacts of Al in
healthcare training?

https://www.perplexity.ai/search/what-is-the-state-of-research-
1pXIvOIsQiOZd32V1INerA



https://www.perplexity.ai/search/quel-est-l-etat-des-recherches-dsHxT26CRFeIQaDsyGmfJw
https://www.perplexity.ai/search/what-is-the-state-of-research-1pXIv0IsQiOZd32V1INerA

Quatrieme partie

Des modalités et des

stratégies d’integration de
I'lA



Deux extraits de

«Selon [Paul Graham], d’ici quelques décennies, I’écriture, qui
exige un haut degré de clarté et de concentration, pourrait devenir
une compeétence rare, réservee a ceux qui choisiront de
I’entretenir. »

« [Graham] invite chacun a réfléchir aux implications de
I’automatisation de I’écriture pour la société. Si la technologie
facilite grandement la production de contenu, elle risque de
rendre superflue la discipline intellectuelle nécessaire a I’écriture.
En abandonnant cette compétence, I’lhumanité pourrait se priver
d’une capacité précieuse a penser par elle-méme. »


https://www.breizh-info.com/2024/11/16/240250/lia-et-le-declin-de-lecriture-un-monde-divise-entre-penseurs-et-non-penseurs/

Plusieurs risques et enjeux liés aux usages des IAG dans les
formations sont explicités dans de nombreux écrits.

Les plus souvent mentionnés

L’intégrité

« Latransparence

 Les biais

« Ladeésinformation

« Laconfidentialité des données personnelles

 Le respect des droits d’auteur



Puisque nous sommes dans le domaine de la formation, il est
crucial de prendre en compte de maniere prioritaire :

« Lerapport au savoir des personnes apprenantes induit par les
IAG

« La maitrise des « ressources internes » dans le développement

et la mise en ceuvre des compétences

* Le déclin de l'altérité et de I'interdépendance



Cabana, M. et Cote, J.-A. (2024). Balises
d’utilisation des outils d’intelligence artificielle
generative. Service de soutien a la formation,
Université de Sherbrooke.

Sous licence


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fr

Balises d’utilisation des outils d’intelligence artificielle générative

Autorisés ou pas dans les situations d’apprentissage et d'évaluation?

NIVEAU O NIVEAU 1 m NIVEAU 4

L'utilisation des outils d’intelligence artificielle générative (LAG) est limitéa,  L'utilisation prononcée des |AG est permise
voire complétermnentinterdite parce gue la personne enseignante considéra  parce gue la personne enseigneante considére
quel'usage de cesa outils nuit au développement de compétences essantielles. que les personnes étudiantes sont en mesure
Cea compétences pauvant &tre disciplinairas, comme elles peuvent 8trea  d'exarcer un esprit critigua et sont capablas de
d"ordre méthodologique, rédactionnel ou informationnel. Considérant qua  juger de Le qualité des contanus produits parles
l'utilisation des IAG reguiert un esprit critigue, il peut 8'agir d"une situation  [AG. Ou encore, l'utilisation est emcouregée
d"epprantissege ou d'évaluation sens |AG qui vies & développer celui-ci. parce que la situstion d'apprentissage ou
d"éwaluation proposée contribue & développer
leur esprit critiqua.

Dans ces situations, U'lAG produit le travail
préliminaire, alors que la personne étudiante

Dans ces situations, la persenne étudiante produit le travail.

>

LUtilisation
interdite

Le MIVEAL 0 signife
i |'utili=stion g5t
brterdite.

(Dans ce corfeste, touk
rmotil baissant croire L
personne Enssgnante
il y it e
Cutlisation d'une lAG
dans une stuation
d"évaluation est
considénd comme un
délit et dan e
dénorcie suprés de b
[ersonre responssble
des dossers
disciplinaires tacultares
el gue shpulé dans e

Liilisation
limitée

Le HIVEAL T
DAUTILISATION signife
gz 'utilisation est

Le NIVEAL 2
DAUTILISATION signife
g utili=ation est

s'assure de sa qualité en I'améliorant.

Le HIVEAL 3
DAUTILISATION signife
g utili=ation est

] peoaur pour produine
pour assister un travail prodult par un trawail qui sera
rapprentissage dans le \a personne éhsdiante. améliore.

:I:u-l: :;I:T.-u Dans ce n:ﬂ.ute. Dansce u:ﬂ.ute.

la personne shodiande est la personne shodanie est
Dans ce confexte, fenee de déclarer fense de citer selon les
la personne éhudianie est rutiisation qu'elte en a normes' ke coniens
fenue de declarer falte seion les drectives gEnére par U'IAG ou

Futtisation qu'elte ena
faite selon les drectawes
fournies par b personne
en s grants sns guol
Vutlisation pet &tre
considérte comme un
dlit Par esemple :
Domaine disciplinare :
« insprer
- Générer des idées
« Explorerun sujet pour
mieux ke comprendre
- Géngrer du mabériel
pour apprendne

Domaine des langees :

- |dentifier ses ermewrs et
sz |es faire expliquer

- Reformuler un teste

- Giénérer un plan pour
aider & stracturer un
bde

« Traduire un texte

fournies par la personne
enssigrants sans guol
Vuthisation est
considénd e comme un
delit. Par ewemple

de déclaner Putisation
qu'elle gn afaibe selon les
directives ioumies par la
DErsOnnE enseignants
sans quoi Futibsation est
considérte comme un

dest

- Obienirune rétrcacton

- Evaluer La qualité de
son travail 3 parte de
Critires

« Demander 3 étre
confronte relativement
Ases idées, A2
demancie:

- Dirigerles processus de
résolution de problémes

délit. Par exemple

- Fésumer ou rédiger des
pariies d'un bexte

- Génerer un plan o un
modéle d'une
production et 'adapber

- Réaliser des calculs
mathmatigues

- Froduire du code
imformatique

- Réspudre des
problémes compleses

- Bépondme 3 une

guastion

Généner des images,

Ou auires conbemus

multimédias

Utilisation libre

Le NIVEAL 4
YUTILESATION sgnie
U aucune restriction
specifiguee n'est
Imposse.

Dans ce confeste, |a
personme Eludiants est
tenuse de citer selon les
monmes' ke conteny
ginére par 'AG ou

de déclarer Futilisation
qu'elle en ataste selon
les directres fournies par
|a personne enseignants
sans quoi Uutibsation est
considénte comme un
diélit.

Ce niveau inclut tout

ce qui précéde, de
Lesploration & la
peoduchon, arsi que
toute autre tiche
particulitre jugte
complexe.




Niveau O

Utilisation interdite

Le NIVEAU O signifie que l'utilisation est interdite.

Dans ce contexte, tout motif laissant croire a la personne enseignante
qu’il y aurait eu l'utilisation d’'une IAG dans une situation d’évaluation est
consideré comme un délit et doit étre dénoncée aupres de la personne
responsable des dossiers disciplinaires facultaires tel que stipulé dans le
Reglement des études.

|@ ® | Cabana, M. et C6té, J.-A. (2024). Balises d’utilisation des outils d’intelligence artificielle générative.
Service de soutien a la formation, Université de Sherbrooke. Sous licence CC BY 4.0.



https://www.usherbrooke.ca/registraire/droits-et-responsabilites/reglement-des-etudes/9-discipline
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.fr

Niveau 1

Utilisation limitée

Le NIVEAU 1 D’UTILISATION signifie que l'utilisation est autorisée uniquement pour assister
I’apprentissage dans le domaine disciplinaire ou des langues.

Dans ce contexte, la personne étudiante est tenue de déclarer I’utilisation qu’elle en a faite selon les
directives fournies par la personne enseignante sans quoi l'utilisation peut étre considérée comme un
deélit. Par exemple :

Domaine disciplinaire :

» S’inspirer

» Geénérer des idées

* Explorer un sujet pour mieux le comprendre
» Générer du matériel pour apprendre

Domaine des langues :

» Identifier ses erreurs et se les faire expliquer

* Reformuler un texte

» Geénérer un plan pour aider a structurer un texte
* Traduire un texte




Utilisation guidée

Le NIVEAU 2 D’UTILISATION signifie que l'utilisation est autorisée pour
ameéliorer un travail produit par la personne étudiante.

Dans ce contexte, la personne étudiante est tenue de déclarer I'utilisation
qu’elle en a faite selon les directives fournies par la personne enseignante sans
quoi l'utilisation est considérée comme un délit. Par exemple :

Analyser des contenus

Obtenir une rétroaction

Evaluer la qualité de son travail a partir de critéres

Demander a étre confronté relativement a ses idées, a sa démarche
Diriger les processus de résolution de problemes



Utilisation balisée

Le NIVEAU 3 D’UTILISATION signifie que l'utilisation est autorisée pour produire un travail qui
sera amélioré.

Dans ce contexte, la personne étudiante est tenue de citer selon les normes? le contenu généré
par I'lAG ou de déclarer I'utilisation qu’elle en a faite selon les directives fournies par la personne
enseignante sans quoi l'utilisation est considérée comme un délit. Par exemple :

Résumer ou rédiger des parties d’un texte

Générer un plan ou un modeéle d’'une production et 'adapter
Réaliser des calculs mathématiques

Produire du code informatique

Résoudre des problemes complexes

Répondre a une question

Générer des images, ou autres contenus multimédias

1. Les regles de présentation sont expliquées dans le document des Directives de déclaration de I'utilisation de I'intelligence atrtificielle générative dans une
production étudiante (Cabana et Beaudet, 2024) disponible sur le site internet du Service de soutien a la formation.



Niveau 4

Utilisation libre

Le NIVEAU 4 D’UTILISATION signifie qu'aucune restriction spécifique
n’est imposée.

Dans ce contexte, la personne étudiante est tenue de citer selon les
normes? le contenu généré par I'lAG ou de déclarer l'utilisation qu’elle en

a faite selon les directives fournies par la personne enseignante sans quoi
I'utilisation est considérée comme un délit.

Ce niveau inclut tout ce qui précede, de I'exploration a la production, ainsi que
toute autre tache particuliere jugée complexe.

1. Les regles de présentation sont expliquées dans le document des Directives de déclaration de I'utilisation de I'intelligence atrtificielle générative dans une
production étudiante (Cabana et Beaudet, 2024) disponible sur le site internet du Service de soutien a la formation.




Quatrieme partie

Testons nos représentations

Au terme de lapéro pédagogique,
Quant aux REPRESENTATIONS:
Votre posture par rapport a UIA dans le parcours des étudiantes et des étudiants est-elle toujours la méme ?

@ - o @ _ o

En un mot, quelle est la raison qui soutient votre décision actuelle ?

v agner avec son temps | tgressant Apprentissage
Altérité hf;'onu?;:'mps R ité Connaissance ° Adaptation accepter
N i s, modifications | 11OV @tiO N nécessite
opiner 4y hrésente  ESPrit critique
Unavoidable Interet ja p

Adaptations
motifs manitre Progres

Agent et non outil 5
Progression

Génération
Voie d'avenir

niveau attentes
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Révolution regles balises | /alncue Accompagnement étudiants utile P e akilin® "I""”"t' enjeux Curiosité
confidentialité gain»de temps font Jétais avancées Avenir comme Partage nnovan
Cancting Posture du formateur  Representation ppement personnel Problé";:xeuthenticité Henforcement

J'étais déja en faveur de U'IA



Quatrieme partie

Testons nos représentations

Au terme de lapéro pédagogique,
Quant aux REPRESENTATIONS:
Votre posture par rapport a U'IA comme étant une ressource essentielle dans votre vie de formatrice ou de
formateur est-elle toujours la méme ?

®- - 44: ®-

En un mot, quelle est la raison principale qui explique le changement ou le maintien de cette posture?

40% 29 &

Pragmatisme :
. _ Imposé  Multiplicité  anticiper Inévitable gy o
essource utile d’acceptation

Evoluer a\}\e‘c son temps R
Développement . . Accompagnement : -
Discussion Utilité A tecter Différents Réflexion Qutil in Q o ., nive MrTardif \iveau 0ut|l_mcontournable
Generation changement Potentiel Ada ptatlon I zesso u rce 2 ld e Efﬁf:ac"te Support Efficience
Déja utilisée Alignement Expérience Evolution ﬁthlﬂl:,e Connaissance  progressiste
1a ( temps evolution en cours

ressources  Innovation gxpertise A condition de la maitriser
accompagner L progrés Test pour les cas cliniques

Prudence outil de

Sous évaluation du potentiel Lo R R
Pas le choix Meilleure connaissance Innovant
retour d'expériences
Sous-évaluation du potentiel



Quatrieme partie

Testons nos représentations

Au terme de l'apéro pédagogique,
Quant aux USAGES:
Je serais plus favorable ou moins favorable a introduire concrétement U'lA dans les activités de formation.

plus favorable 3%| 22

En un mot, quelle est la raison principale qui explique le changement ou le maintien de cette posture?

A Sentiment de pertinence
i . Sensibilisation Efficacité

Accompagner 'évolution fficacité  piys clair Incontournable
Nouvelles connaissances b

Actuel exaltant Apports Liberté ’ Rapide I

Accepter 'évolution  Ajde Vite et effi
ite et efficace

Adaptation Infinité  S'adapter Innovant Avenir Enrichir

integration Miaou

™Y L]
le potentiel de Loutit administratit  Envie E\vOLUtion 1N novat| on POtent|El e i;f,'fsa::ur Gain Potentialités Déja persuadée

compagnonnage Garde fou \jice on commun  Accomp: «+ novateur v Diversité Tardif yogarey Outils  Laurent & Jacques
) "i.: Usage incontournable pratique outil Efficience d'essayer pedagogie Créativité
Potentiel pédagogique  goyrce d'innovation mouvement  Aventure Outil novateur |nn

Rapidité | 'apéro pédago

Inévitable
Pr TARDIF  L'avis de mr tardif
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Vers une breve conclusion



Extrait de

Matuchansky, Claude. Intelligence clinique et intelligence artificielle. Médecine/Sciences,
2019, 35 (10), pp.797-803.

«L’intelligence clinique pourrait étre cette garantie humaine de I'lA
en médecine, leur complémentarité pouvant conduire a une
gualité de décisions largement supérieure a celle fournie
séparément par chacune d’elles. » p. 802

Cette approche hybride tirerait profit des performances de 'une et
du raisonnement de 'autre.


https://doi.org/10.1051/medsci/2019158

Nos finalités ne sont-elles pas de former a I’exercice d’un/de
métiers qui suppose(nt) d’aller au-dela de la connaissance
genérée ala compétence exercée?

Considérons les pratiques de I'lAG en formation comme un atout
permettant d’évoluer dans la professionnalisation (profil d’entrée
et de sortie des apprenants).

Distinguo

* Intelligence « Artificielle » déclinée en notion d’assistance

* Intelligence Cliniqgue déclinée en notion de raisonnement et soft
skills

* Intelligence Humaine déclinée en notion de considérations
éthiques et réflexivité

Qui ne se supplantent pas mais seront amenées a s’articuler dans

une nécessaire complémentarité



Extrait de
https://cursus.edu/fr/32309/quand-les-anciens-mythes-eclairent-lintelligence-artificielle

«Un rapprochement entre nos facons de creer et d'utiliser les
mythes du passé et la création de mythes du futur en provenance
des LLA. »




Extrait de
https://cursus.edu/fr/32309/quand-les-anciens-mythes-eclairent-lintelligence-artificielle

«Un rapprochement entre nos facons de creer et d'utiliser les
mythes du passé et la creation de mythes du futur en provenance

des ILA. »
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