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Le patient

dans le soin et dans la formation

Quelle place donner au patient (et comment) ?

Les moments et les modalités de l'inclusion du patient
dans le soin et dans la formation, de ses représentations
de la santé a sa prise en charge de la maladie, dans le
contexte des mutations du rapport a la santé autant que
des transformations de |'offre de soins et de formation :
quelles nouvelles conceptions ? Quelles nouvelles
pratiques pour une plus grande efficacité et équité ?
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conférence La part du patient: une perspective anthropologique
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Renseignements et inscriptions

(avant le 10 novembre - le nombre de places est limité a 80)

Bulletin d'inscription a télécharger : cfrps.unistra.fr > offre de formation > journées pédagogiques
pelaccia@unistra.fr | 03 88 11 69 66 (Corinne STOCK) | 30 euros de frais de participation (déjeuner inclus)




